
 

 
 
 
 

 

 
Facciamo i Conti: le parole della parità di genere 

Un glossario per capire insieme i concetti fondamentali sulla parità di genere 
in ambito economico. 
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Premessa 

Questo glossario è pensato per voi, ragazze e ragazzi, per aiutarvi a capire meglio alcune 
parole importanti che riguardano la parità tra uomini e donne, il lavoro, l’economia e le 
ingiustizie che ancora oggi esistono. Vi servirà per riconoscere stereotipi, porvi domande, 
capire come funzionano davvero le cose e diventare più consapevoli delle scelte che farete 
nel vostro futuro. 

 

Parità di genere 
 

 

Definizione: Le persone (anche se sono tutte diverse!) devono avere le stesse 
opportunità, indipendentemente dal genere. Esempio: In classe sia un ragazzo sia una 
ragazza possono diventare rappresentanti. 

Avere le stesse opportunità significa anche poter raggiungere l’indipendenza economica, 
cioè vivere senza dover dipendere economicamente da altre persone. 

 

Indipendenza economica 
 

 

Definizione: la situazione per cui una persona, per vivere, non ha bisogno di soldi 
provenienti da altre persone, ma riesce a soddisfare i propri bisogni con i propri soldi. 
Esempio: Una persona che risparmia i suoi soldi e può decidere in autonomia come 
usarli, per pagare l’affitto, per fare sport o per uscire con gli amici, senza dipendere da 
qualcun altro. 
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Che cos’è, quindi, l’indipendenza economica? 

Quando parliamo di indipendenza economica ci riferiamo alla situazione in cui una 
persona riesce a vivere e soddisfare i propri bisogni principali (come casa, cibo, studio, 
salute) con i propri soldi, senza dipendere economicamente da altri. 

Essere economicamente indipendenti significa: 

● poter fare scelte libere per il proprio futuro; 

● non dover rimanere in situazioni difficili per motivi economici; 

● avere maggiore sicurezza e autonomia nella vita quotidiana. 
 
 

 
La situazione in Italia 

In Italia esistono ancora forti differenze tra uomini e donne nel mondo del lavoro. 
Ad esempio, i dati mostrano che il tasso di occupazione maschile è più alto rispetto a 
quello femminile: anche a parità di titolo di studio, le donne lavorano meno degli uomini o 
incontrano più difficoltà a trovare lavoro. 

Questo influisce direttamente sull’indipendenza economica femminile. 
 

 
Perché esiste questa situazione? 

Queste differenze non dipendono dalle capacità o dall’impegno delle donne, ma da vari 
fattori sociali e culturali. 
Tra questi troviamo: 

● stereotipi di genere; 

● pregiudizi; 

● una diversa distribuzione dei ruoli familiari; 

● maggiori difficoltà per le donne nel fare carriera. 

 
L’indipendenza economica è strettamente collegata al suo opposto, la dipendenza 
economica. 

 
Quando una persona non ha un lavoro stabile o uno stipendio sufficiente, è costretta a 
dipendere economicamente da qualcun altro. Questa situazione può limitare la libertà 
personale e rendere difficile prendere decisioni importanti, come cambiare lavoro o uscire 
da una relazione problematica. Per questo motivo, l’indipendenza economica è una 
condizione fondamentale per la libertà e l’autonomia delle persone. 
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Dipendenza economica 
 

 
 

Definizione: la situazione in cui una persona non riesce a mantenersi da sola e ha 
bisogno dei soldi di qualcun altro per vivere. Questo può limitare la sua libertà di scelta 
e impedirle di prendere decisioni in autonomia. Esempio: Una persona non può lasciare 
il proprio partner perché non ha una casa e uno stipendio per mantenere sé stessa ed 
eventuali figli. 

 
Quando le donne hanno meno possibilità di lavorare o incontrano più ostacoli rispetto agli 
uomini, la parità di genere non è ancora pienamente realizzata. Un basso livello di 
occupazione femminile è quindi un segnale di disuguaglianza e influisce direttamente 
sull’indipendenza economica delle donne. 

 

Occupazione femminile 
 

 
 

Definizione: Percentuale di donne che lavorano o cercano lavoro. 
Esempio: In una città su 100 lavoratori solo 45 sono donne. 

Anche quando le donne lavorano, spesso non ricevono lo stesso trattamento economico 
degli uomini. 

Un altro problema importante è il gender pay gap, cioè il divario salariale tra uomini e 
donne. 

In pratica, significa che: 

le donne guadagnano mediamente meno degli uomini, anche quando 
svolgono lavori simili o hanno lo stesso livello di istruzione. 
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Strumenti di equilibrio e tutela 

I congedi parentali sono strumenti fondamentali per riconoscere il lavoro di cura. 
Quando però non sono equamente condivisi, il peso ricade soprattutto sulle donne, 
rafforzando le disuguaglianze. 

 

                                     Congedi parentali 

Definizione: Periodo di astensione dal lavoro per prendersi cura dei figli nei primi anni di vita. 
Durate e indennità variano tra genitori. 

 
 
 
Quando più donne partecipano al lavoro e ai ruoli decisionali, l’economia cresce e tutta la 
società ne beneficia. La parità di genere non è quindi solo una questione di giustizia, ma 
anche di sviluppo economico.

Impatto economico della parità di genere 
 

 

Definizione: La parità di genere ha un impatto economico positivo, in quanto aumenta la 
ricchezza e la produttività di un Paese. 
Esempio: Se più donne lavorano, aumenta il PIL. 
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Contatti 
 

e-mail: scuola@pari-merito.it 

Sito web: pari-merito.it 

Instagram: @parimerito 

LinkedIn: company/pari-merito 

 

 
 


